Исследование среди студентов Казахского Экономического университета 
на Ярмарке вакансий
5 мая 2011 г. в Казахском экономическом университете им. Т. Рыскулова (КазЭУ) состоялась ежегодная Ярмарка Вакансий, организованная Центром развития карьеры КазЭУ совместно с Управлением занятости г.Алматы, Акиматом Ауэзовского района г. Алматы, отделом занятости и социальных программ Ауэзовского района г. Алматы. Главная цель мероприятия - содействие в трудоустройстве. 
В работе ярмарки приняли участие более 30 компаний. В числе постоянных участников была «Рекрутинговая компания Elite», которая на это раз не только представила студенческой аудитории список открытых вакансий, но и провела исследование среди посетителей Ярмарки. Целью анкетирования было выяснить основные ожидания студентов, выпускников КазЭУ от их будущей работы.
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Участниками Ярмарки вакансий в КазЭУ являются не только компании, но и районные биржи труда, поэтому это мероприятие посещают студенты ВУЗа, а также временно безработные люди. Как видно на рисунке 1, среди посетителей большую часть составляют выпускники КазЭУ (47,37%), затем студенты 1-3 курсов (18,42%) и временно безработные специалисты (17,11%). 

 Далее мы узнали, какими специальностями владеют посетители ярмарки вакансий. В КазЭУ большинство студентов специальности финансы, бухгалтерский учет и аудит (42,11%) и экономика, маркетинг и другие экономические специальности (18,42%). Меньше всего среди посетителей было студентов управленческих специальностей, таких как менеджмент, туризм (9,21%). Вероятнее всего это связано с тем, что количество студентов-финансистов в университете, больше, чем число студентов других специальностей.  Результаты исследования в КазЭУ уникальны тем, что доля гуманитарных специальностей (историков, филологов, международников) оказалась не на много меньше экономистов. 
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В опросе мы также спрашивали, в каком секторе экономики желают работать посетители ярмарки? Результаты видны на рисунке 3. Самым популярным оказался финансовый сектор (40,79%), почти половина респондентов без привязки к полученной специальности грезят о карьере финансовой, страховой или инвестиционной компании. На втором и третьем месте со значительным отставанием разместились сферы Телекоммуникации/IT/связь (11,84%) и Туризм/гостиничный и ресторанный бизнес (10,53%). Остальные секторы экономики в равной степени менее интересны студентам и выпускникам. 
И, конечно же, мы поинтересовались, на какой уровень заработной платы рассчитывает сегодняшняя молодежь. Средняя арифметическая оплата труда, которую ожидают получать посетители ярмарки, составила 92 764 тенге, а самая часто встречающееся зарплатное ожидание  60 000 тенге. И по нашему мнению, как профессионалов в области HR консалтинга, заработная плата в 40 000 – 60 000 для начинающего специалиста на данный момент является самой актуальной.
Ежегодная ярмарка вакансий в Казахском экономическом университете это всегда крупное мероприятие. Организаторы ярмарки стараются привлечь компании, которые заинтересованы в выпускниках именно этого ВУЗа, также приглашают рекрутинговые компании, а участие районных бирж труда увеличивает количество уже имеющих опыт специалистов среди посетителей ярмарки. Хочется отметить, что данное событие освещается на государственных телеканал. И на личном примере, могу утверждать, что ярмарка в КазЭУ действительно помогает выпускнику трудоустроиться. И теперь уже контактируя с КазЭУ в качестве потенциального работодателя, выражаю благодарность за внимание к нашей компании и верю в долгосрочное сотрудничество.

С уважением,
ТОО «Рекрутинговая компания Elite»

Алия Уразалиева

Аналитик

